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ACUERDO No /001/2024
CECATI No. 50 - [EEA

ACUERDO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL CENTRO DE
CAPACITACION PARA EL TRABAJO INDUSTRIAL NUMERO 50, DEPENDIENTE DE LA DIRECCION
GENERAL DE CENTRO DE FORMACION PARA EL TRABAJO QUE EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA
COMO “CECATI No 50” CON REGISTRO EN LA S.T.P.S. NUMERO SEP210905778-0013 COMO
INSTITUCION CAPACITADORA, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA LIC. LUZ MARIA PERALTA
CASTELLANOS, EN SU CARACTER DE RESPONSABLE DE LAS FUNCIONES DE LA DIRECCION, Y POR LA
OTRA, EL INSTITUTO ESTATAL PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS (IEEA), EN LO SUCESIVO, “EL
INSTITUTO”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL ING. JORGE ALBERTO SAN MIGUEL WONG, EN

SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL DEL IEEA, MISMO QUE SUJETAN SU COMPROMISO AL TENOR
DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

I. De “EL IEEA”, que:

1. Es un Organismo publico descentralizado de la Administracién Publica del Estado de Campeche,
con personalidad juridica y patrimonio propio sectorizado a la Secretaria de Educacion, Cultura 'y
Deporte, actualmente, Secretaria de Educacién de la Administracién Publica del Estado de
Campeche, conforme al articulo 1 del Acuerdo del Ejecutivo por el que se crea el Instituto Estatal de
la Educacién para los Adultos del Estado de Campeche, publicado en el Periédico Oficial del Estado
de Campeche de fecha 22 de abril de 1999, modificado a su vez los dias 30 de abril de 2013, 14 de
mayo de 2021y 27 de mayo de 2022.

.2. Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 2 del citado Acuerdo, tiene por objeto prestar los
servicios de educacién para personas adultas en el Estado de Campeche, la cual comprende la
alfabetizacién, la educacién primaria y secundaria, asf como fa formacién para el trabajo, con los
contenidos particulares para atender las necesidades educativas especificas de ese sector de la
poblacion y se apoyara en la solidaridad social.

1.3. Para el cumplimiento de su objeto y conforme a lo establecido por el articulo 3 de su Acuerdo

de Creacidn, tiene atribuciones para promover, organizar, ofrecer e impartir educacion para

personas adultas, a través de los servicios de alfabetizacion, educacién primaria y secundaria, asi

como la formacién para el trabajo, prestar servicios de formacién, actualizacion y capacitacion del _
personal que requieran los servicios de educacién para personas adultas; coadyuvar a la extension '

de los servicios de educacién comunitaria destinada a las personas adultas, en alfabetizacion, t‘éi
educacién primaria, secundaria, asi como de formacién para el trabajo y de difusion cultural,

expedir constancias y certificados que acrediten el nivel educativo que se imparta en el Instituto y

coordinar sus actividades con instituciones que ofrezcan servicios similares o complementarios
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I.4. Que, el Ing. Jorge Alberto Sanmiguel Wong, en su caracter Director General del Instituto Estatal
de la Educacion para los Adultos del Estado de Campeche, cuenta con facultades legales para
suscribir el presente instrumento, en términos del nombramiento de fecha 16 de julio de 2024, que
fue objeto por parte de la licenciada Layda Elena Sansores San Rom&n, Gobernadora Constitucional
del Estado de Campeche, el 1 de Diciembre del 2023, y lo previsto por los articulos 22, fracciones |
y ll, de la Ley de la Administracién Publica Paraestatal del Estado de Campeche; 12, fracciones I y

XIV, de su Acuerdo de Creacidn, y 15, fracciones Il y XIV del Reglamento Interior del referido
Instituto.

I.5. Que apegéandose a lo establecido por los articulos 1°,3°,6°21,22,33,35 y demas relativos de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados con bienes muebles
del Estado de Campeche, la presente operacién de adquisicién se efectiia a través de adjudicacion
directa.

I.6. Que ha obtenido del Servicio de Administracién Tributaria, Organo Desconcentrado de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el Registro Federal de Contribuyentes IEE990423V79.

I.7. Que, para efectos del presente instrumento, sefiala como su domicilio el ubicado en: Calle
Prolongacién Allende sin niimero, entre Avenida Luis Donaldo Colosio y Privada, Colonia San Rafael,
Cddigo Postal 24090, Ciudad de San Francisco de Campeche, Municipio y Estado de Campeche; y
como nimero telefénico el (981) 816-60-34.

] DE “EL CECATI No. 50”

1.1 Que es una Institucion Oficial Educativa dedicada a la Capacitacién en el Trabajo y cuenta con la
infraestructura necesaria para realizar dichas actividades.

1.2 Que cuenta con la clave 04DBT0050M dependiente de la Direccién General de Centros de
Formacion para el Trabajé de la Secretaria de Educacién Publica.

1.3 Que la Lic. Luz Maria Peralta Castellanos, Responsable de las Funciones de la Direccién del
“CECATINo. 50” con No. de Oficio DGCFT/254.2023/01044, de la Subsecretaria de Educacién
Media Superior dependiente de la Secretaria de Educacién Publica y de acuerdo a las
facultades que le confiere el cargo, comparece en este acto para suscribir el presente acuerdo.

1.4 Que el presente acuerdo se apega a todas las disposiciones vigentes establecidas por la

Direccién General de Centros de Formacion para el Trabajo de la Secretaria de Educacién Publica
para laimparticién de cursos de capacitacién.

1.5 Que para los efectos legales sefialan como domicilio el ubicado en Avenida Héroes del 21 de
abril, Nim. 16, Colonia Playa Norte, C.P. 24120, Ciudad del Carmen, Campeche.
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Que en el ambito de sus respectivas competencias desean celebrar este Acuerdo de
Colaboracién para conjuntar esfuerzos en éreas de interés comun y en beneficio reciproco.

Expuesto lo anterior, las partes convienen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El objeto del presente acuerdo, es crear un marco de colaboracién académica, cientifica vy
tecnoldgica entre las “PARTES”, para realizar conjuntamente actividades que permitan conseguir el
maximo desarrollo en la formacién y especializacién de recursos humanos; investigaciones
conjuntas; desarrollo tecnolégico y académico; intercambio de informacién; asi como asesoria
técnica o académica y publicaciones en los campos afines de interés para las “PARTES”, cuyos
compromisos y términos se definiran en acuerdos especificos derivados del presente instrumento.

SEGUNDA, ALCANCES

Las “PARTES” acuerdan que los alcances del presente acuerdo involucran los aspectos que se
detallan a continuacién:

A. Formacién y especializacién de recursos humanos.
a. Organizar, asesorar y coordinar a estudiantes y pasantes de las “PARTES” para desarrollar su

servicio social y/o residencias profesionales en sus instalaciones, en proyectos derivados de este
instrumento, de conformidad con la normatividad en materia de servicio social y/o residencia
profesional.
b. Promover y llevar a cabo estancias temporales de docentes e investigadores que asi lo deseen
para realizar proyectos en las instalaciones de la otra parte a la cual se encuentran adscritos.
¢. Organizar y realizar conjuntamente cursos, seminarios, conferencias, simposios, exposiciones,
mesas redondas, talleres, congresos y otros eventos académicos que sean de interés para el
personal de las “PARTES”, asi como para terceros.
d. Realizar visitas guiadas con fines informativos o didacticos.
B. Desarrollo tecnoldgico y académico.
a. Desarrollar tecnologia de manera conjunta para contribuir a la solucién de problemas
regionales.
b. Proporcionar servicios tecnoldgicos y/o trabajos técnicos especializados de acuerdo a las
necesidades y requerimientos de los solicitantes.
€. Prestar servicios en materia de formacién de recursos humanos, cooperacion y desarrollo
académico para la formacién de grupos de expertos.
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d. Elaborar, promover, organizar, asesorar e impartir conjuntamente cursos de
especializacion, actualizacion profesional, que permitan la formacién de los cuadros
profesionales altamente especializados.

D. Intercambio de informacién.

Las “PARTES” acuerdan en intercambiar informacién cientifica, técnica, estadistica, que permita la
realizacion de estudios o investigaciones en materias de interés mutuo que faciliten los intercambios
académicos y de estudiantes, guardando siempre |a secrecia necesaria frente a terceros.

E. Asesoria técnica o académica.

a.- Esta colaboracion se dara a peticion expresa de las “PARTES” mediante acuerdo mutuo sobre los
términos y las condiciones que regiran las asesorias, en cada caso concreto, segiin se establezca en
el respectivo acuerdo especifico en alguna de las modalidades como son:

e Cursos regulares

e Cursos de extension.

e Acciones moéviles de capacitacién.

e Capacitacion acelerada especifica (CAE).

e Examenes R.0.C.O. (Reconocimiento Oficial de la Competencia Ocupacional)
e Cursos SICADI (Sistema de Capacitacidn a Distancia) cursos en linea.

b. El “CECATI No. 50” promover4 en el “INSTITUTO” cursos de las especialidades de nuestra oferta
educativa como son: 1. Administracién, 2. Alimentos y Bebidas, 3. Aplicacién de procedimientos
contables y Fiscales, 4. Confeccion de prendas de vestir, 5. Dibujo Arquitecténico e Industrial, 6.
Estilismo y Disefio de Imagen, 7. Informética, 8. Mantenimientos a Equipos y Sistemas Electrénicos.
9. Refrigeracion y Aire Acondicionado, 10. Soldadura y Paileria, 11. Soporte a Instalaciones Eléctricas
y Motores Eléctricos, 12. Soporte Técnico a Equipos y Sistemas Computacionales y 13. Uso de la
Lengua Inglesa en Diversos Contextos.

F. Certificacion académica.

En la Capacitacién impartida por “EL CECATI No. 50”, esta se compromete que el instructor aplique

evaluaciones para conocer el grado de aprovechamiento de los participantes durante y al final del

curso, “EL CECATI No. 50” entregara a los participantes que concluyan satisfactoriamente el curso, )
una constancia o diploma segtin corresponda, a quien acredite los conocimientos, habilidades o "
destrezas adquiridas, las cuales seran expedidas bajo la normatividad establecida por la Direccién

General de Centros de Formacién para el Trabajo (DGCFT) y de conformidad al Art. 153T. Capitulo

11 BIS del Titulo de la Ley Federal de Trabajo.
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G. Publicaciones.

Cuando lo juzguen pertinente, las “PARTES” efectuardn y promoveran la publicacién de los trabajos
realizados conjuntamente, asi como las demas obras que sean de su interés, conforme a lo
establecido en la clausula novena de este documento. Respecto a los derechos sobre propiedad
intelectual y conocimientos preexistentes de las partes que éstas aporten a los proyectos y que

pertenezca a cada una de las partes antes del inicio de este acuerdo, seguira siendo de su propiedad,
ya que el presente acuerdo no incluye la transferencia, enajenacién o licenciamiento de los referidos
derechos o conocimientos, por lo que la otra parte no adquirira ningtn derecho sobre ello.

TERCERA. ACUERDOS ESPECIFICOS DE COLABORACION

Para la ejecucion de los aspectos sefialados y las actividades a que se refiere la clausula anterior, las
“PARTES” celebraran acuerdos especificos de colaboracién en los cuales se detallar con precision
las actividades que habréan de llevarse a cabo en forma concreta, dichos instrumentos seran suscritos
por quienes cuenten con la facultad de comprometer y representar a las “PARTES”. Las actividades
de los acuerdos especificos derivados de éste, deberin de considerar de manera enunciativa mas
no limitativa lo siguiente:

1. Objetivo(s) del proyecto de intercambio académico. Fines y titulos del proyecto o de la obra que
se va a desarrollar.

2. Obligaciones a cargo del “INSTITUTO”: asignacién de recursos, participacion de personal,
responsabilidades y tiempos.

3. Obligaciones a cargo del “CECATI 50”: asignacion de recu rsos, participacion de personal,
responsabilidades y tiempos.

4. Programa de actividades. Cronograma de actividades relacionadas con el desarrollo del
proyecto o de la publicacién de la obra.

5. Responsables: Se asignara a las personas responsables del desarrollo del proyecto.

6. Ensu caso, actividades de evaluacién y seguimiento.

7. Términos de propiedad patrimonial e intelectual. Se asentarén las condiciones de los derechos
de propiedad patrimonial e intelectual de los involucrados.

8. Lugar, fechay hora, donde se desarrollar el proyecto.

9. Calendario.

10. Vigencia del acuerdo. :

11. Informacién Confidencial o reservada. X

12. Controversias. Instancias para superar cualquier controversia que se llegare a generar.
13. Las demas que acuerden “PARTES”.

o
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CUARTA. COMPROMISOS CONJUNTOS

Para la realizacion del objeto de este acuerdo, las “PARTES” se comprometen a:
A. Entodos los casos relacionados con la materia del presente acuerdo marco y de los acuerdos

especificos, permitir al personal el acceso a sus instalaciones, y facilitar el uso de equipos,
instrumentos y fuentes de informacion de acuerdo a su disponibilidad y condiciones de la
operacion para cumplir con las actividades previstas en las clausulas primera, segunda y
tercera de este acuerdo.

B. Proporcionar los apoyos y coordinar la colaboracién necesaria para el desarrollo de las
acciones derivadas del presente acuerdo marco.

C. Promover los resultados obtenidos con el fin de buscar su difusién o su aplicacién practica,
segun sea el caso.

QUINTA. COSTOS

a. La imparticién de cursos por parte del “EL CECATI No. 50”, a todos los empleados del
“INSTITUTO” en sus modalidades de: Cursos regulares, cursos de extensién, cursos de
acciones Moviles, cursos SICADI o en linea tendran un costo $ 200.00 (son doscientos pesos
00/MN) por participante inscrito, haciendo extensivo este beneficio a sus hijos e hijas.

b. La imparticién de cursos por parte del “EL CECATI No. 50”, a todos los estudiantes
matriculados con “EL INSTITUTO” en condiciones de desventaja y vulnerabilidad, el costo
sera de $ 100.00 (Son: cien pesos 00/MN).

c. A los estudiantes en extrema pobreza y marginacién podran aplicarse los mecanismos
pertinentes en costos muy bajos, que quedara a criterio de “EL CECATI No. 50”, para que
puedan acceder a una capacitacion.

SEXTA. COMISION TECNICA

Para el adecuado desarrollo de las actividades a que se refiere el presente instrumento, las
“PARTES” designaran una Comisién Técnica integrada por las siguientes personas:

1.- Por el “INSTITUTO”, a la Licda. Maricela Yanes Zubieta, Coordinadora de Delegaciones.

2.- Por el “CECATI 50”, el C.P.A. Jestis Alberto Calderén Garcia, Jefe del Area de Capacitacién.

# |
Las personas antes citadas, seran responsables directos de la supervisién, vigilancia, control vy /><
revision de las actividades relacionadas con las atribuciones de la Comisién Técnica.

Esta Comisién tendra las siguientes atribuciones: \

A. Elaborar el programa anual de las actividades, sancionado por las “PARTES” durante la vigencia
del presente acuerdo.
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B. Reunirse por lo menos una vez al afio para revisar el desarrollo del presente instrumento y de los
acuerdos especificos de colaboracién que al efecto se hayan celebrado.

C. Decidiry recomendar, en su caso, la celebracion de acuerdos especificos en el marco del presente
instrumento citados en la segunda cldusula, inciso E.

D. Facilitar los canales de comunicacién entre las “PARTES” para la realizacién de las actividades
conjuntas.

E. Resolver toda controversia e interpretacion que se derive del presente instrumento, respecto a
su operacién, formalizacién y cumplimiento.

SEPTIMA. RELACION LABORAL

Queda entendido que el personal que cada una de las “PARTES” asigne para colaborar en las
actividades acordadas, seré en todo momento dependiente de aquella que lo contraté, por lo que
no se crearan relaciones de caracter laboral y de seguridad social entre el personal del “INSTITUTO”
con el “CECATI No. 50”, ni viceversa, por lo que en ningun caso podra considerarse a estas como
patrones solidarios o sustitutos.

OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD

Las “PARTES"” se obligan a mantener bajo estricta confidencialidad la informacién intercambiada,
generada o acordada que se relacione con los proyectos y actividades derivadas del presente
acuerdo, durante el tiempo que juzguen adecuado en cada caso particular, segin la naturaleza de
la informacién y el proyecto objeto del acuerdo especifico en algunas de sus modalidades como se
sefiala en la segunda clausula inciso E, en cuestién.

NOVENA. PROPIEDAD PATRIMONIAL E INTELECTUAL

a. Los derechos de propiedad intelectual que pudieran surgir con motivos de las actividades
desarrolladas y derivadas del objeto del presente instrumento, (publicaciones de diversas
categorias, articulos, folletos, entre otros; asi como las coproducciones y su difusién),
estaran sujetos a las disposiciones legales aplicables y a los convenios especificos de
colaboracion que sobre el particular suscriban las “PARTES”, otorgando el reconocimiento
correspondiente a quienes hayan intervenido en la ejecucién de dichas actividades. Las
“PARTES” podran utilizar en sus funciones la informacién o resultados derivados de las
actividades desarrolladas.

b. En caso de existir un beneficio econdmico, debera estipularse en forma clara la distribucidn
del mismo, en los instrumentos juridicos que para tal efecto se suscriban.

c. El contenido y Programa de estudios de los cursos de capacitacidn es propiedad del “El
CECATI No. 50” el cual no podra ser reproducido, ni parcial ni totalmente sin previa
autorizacion,

DECIMA. VIGENCIA

El presente instrumento empezara a surtir sus efectos a partir de la fecha de su firma por las
“PARTES” y tendré una vigencia de tres afios efectivos, pudiendo prorrogarse por periodos iguales,
si las “PARTES” asi lo desean, y mediante la suscripcién del instrumento respectivo.
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La vigencia del presente instrumento es independiente de la establecida en los acuerdos especificos
que sobre el particular suscriban las “PARTES”, por lo que de concluir la vigencia de este acuerdo
marco no afectara aquella sefialada en los acuerdos especificos de colaboracion.

DECIMA PRIMERA. RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente pactado que las “PARTES” no tendran responsabilidad civil por los dafios y
perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor,
particularmente por el paro de labores académicas o administrativas, en virtud de lo cual pudieran
encontrarse impedidas para cumplir oportunamente con los compromisos derivados del objeto y
alcances de este acuerdo.

En caso de interrupcion de actividades por esta causa, las “PARTES” se comprometen a reiniciar sus
actividades inmediatamente después de que las causas de fuerza mayor hayan desaparecido en la
forma y términos que las mismas determinen.

DECIMA SEGUNDA. CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES
Ninguna de las “PARTES” podra ceder o transferir los derechos y obligaciones derivadas del presente
acuerdo.

DECIMA TERCERA. TERMINACION ANTICIPADA

Cualquiera de las “PARTES” podra dar por terminado el presente instrumento con antelacién a su
vencimiento previo aviso por escrito a su contraparte, notificandola con 30 (treinta) dias naturales
de anticipacién. En tal caso, las “PARTES” tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios
tanto a ellas como a terceros.

En el supuesto que se dé la terminacién anticipada de este acuerdo, subsistiran los acuerdos
especificos de colaboracién que sobre el particular hayan suscrito las “PARTES” y que se encuentren
en ejecucion hasta su total conclusién.

DECIMA CUARTA. MODIFICACIONES

El presente acuerdo podra ser modificado o adicionado por voluntad de las “PARTES”, mediante la
firma del acuerdo modificatorio respectivo; dichas modificaciones o adiciones obligaran a los
signatarios a partir de la fecha de su firma.

DECIMA QUINTA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

Las “PARTES” acuerdan que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que toda
controversia e interpretacién que se derive del mismo, respecto a su operacion, formalizacién y
cumplimiento, serd resuelta por la Comisién Técnica a que se refiere la clausufa Quinta.

En caso de no llegar a un acuerdo, para la interpretacion, ejecucién y cumplimiento del presente
acuerdo, asi como para todo lo no previsto en el mismo, las “PARTES” se someten a la jurisdiccion ©\ \
de los Tribunales Federales competentes de la Ciudad de México, México, por lo que renunciana

cualquier otro fuero que pudiera corresponderles por razén de su domicilio actual o futuro, o por \
cualquier otra causa.
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Leido que fue el presente acuerdo y enteradas las “PARTES” de su contenido y alcance legal, lo
firman en tres ejemplares originales en la Ciudad del Carmen, Campeche, México a los 28 dfas del
mes de noviembre de 2024.
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Por “El CECATI No. 50” SEP iz SEMS  por “EL INSTITUTO”
DIRECCION GENERAL

DE CENTROS DE FORMACION

PARA EL TRABAJO
{E5TRO DE CAPACITACION PARA EL
TRABAJO INDUSTRIAL No. 5 B g
¢D. DEL CARMEN. CAMP R

LIC. L ARIA PERALTA CASTELLANOS. ING. JORGE ALBERTO SANMIGUEL WONG.
RESPONSABLE DE LAS FUNCIONES DE DIRECTOR GENERAL DEL IEEA.
DIRECCION.

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL ACUERDO MARCO DE COLABORACION
ACADEMICA QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO ESTATAL PARA LA EDUCACION DE LOS
ADULTOS Y POR OTRA PARTE, EL CENTRO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO INDUSTRIAL
NUMERO CINCUENTA EN FECHA VEINTIOCHO DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTICUATRO,
CONSTANTE DE 9 FOJAS UTILES DEBIDAMENTE RUBRICADAS EN CADA UNA DE ELLAS Y AL CALCE
DEL DOCUMENTO.
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