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Namero de oficio:  SC/OGOICAEEADT40/2025
Asunto:  Notificacion del Informe de Resultados de Servicios Personales (Capitulo 10003
pan Franciscn de Campeche, Cam, a 20 de octubre de 2025

Ing. Jorge Alberto Sanmiguel Wong

Director General del Instituto Estatal de la Educacion para los Adultos det

Estado de Campeche

Presente Afn. C.P. José Antonio Chablé Polanco

Jefe del Departamento de Administracién del IEEA

Este Organo Interno de Control, en ejercicio de las atribuciones establecidas en los articulos 121, fraccidn I, 124 y
134 primer y segundo pdrrafo de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 9 fraccion 1, 10, 17, 49
fraccion Vil y 63 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; 101 Qudter de la Constitucién Politica
del Estado de Campeche; 2, 68, 84 y 85 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 1segundo pérrafo de la
Ley de Presupuesto de Egresos del Estado de Campeche, para el Ejercicio Fiscal 2025; 6 y 52 de la Ley de
Austeridad y Ahorro del Estado de Campeche y sus Municipios; 1 primer pérrafo, 90 primer pérrafo y 91 segundo
pdrrafo de la Ley de Disciplina Financiera y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Campeche y sus
Municipios; 22, Apartado A, fraccién XV y 41 fracciones |, Xil, XXVl y XXXVi de la Ley Orgdnica de la
Administracién Pablica del Estado de Campeche; Campeche; 1, 12, 69, 72 y 74 de la Ley de la Administracion
Puablica Paraestatal del Estado de Campeche; 1, 4 fraccién V y 34 fracciones II, lll, V, Vi, Vi, XVI, XXVIHl y XLIX del
Reglamento Interior de la Secretaria de la Contraloria del Estado de Campeche; y para dar cumplimiento al
Programa Anual de Trabajo 2025, se emite el Informe de Resultados de la Revisién de Servicios Personales
{Capftulo 1000) del periodo comprendido del 01 de enero al 31 de julio del ejercicio fiscal 2025 del Instituto Estatal
de la Educacion para los Adultos del Estado de Campeche.

La documentacién comprobatoria por la atencidn a las recomendaciones, deberd ser entregada a este Organo
Interno de Control dentro de los 10 dfas hébiles siguientes a partir de la fecha en que se reciba el presente informe.

Sin otro particuiar, reciba un cordial saludo. . N N _
' v ’:_"«{ )

[“Atentamente . N
% D!RECC#ON GENERA!I

L.A.E. Alain Andrez Cdrhara Castafieda CAMPECHE
Encargado del Despacho del Organg Interno de Control del IEQ%

\
\

C.c.p. C.P. Carlos Alexandro Martinez Caceres.- D:n@r General de Organos intemos de Corrqaﬁ-
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PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE CAMPECHE -
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

INFORME DE RESULTADOS DE LA REVISION DE

SERVICIOS PERSONALES (CAPITULO 1000)
FO-MP-0507/2-5
Rev. 02 Fecha; 15-08-2019

OFICIO DE REVISION: SC/DGOIC/IEEA/0098/2025 FECHA: 13/10/2025
ENTIDAD: INSTITUTO ESTATAL DE LA EDUCACION PARA LOS EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2075
ADULTOS DEL ESTADO DE CAMPECHE
PERIODO REVISADO: ENERO-
JULIO 2025.

I MARCO LEGAL.

Este-Organo Interno de Control realizé conforme a lo establecido en los articulos 134 ‘primer y
segundo pdrrafo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 2,68, 84 y'85 de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental; 9 fraccién 1, 10, 15, 17, 49 fraccion Vil y'63 de la Ley
General de Responsoblhdcdes Administrativas; 71 fraccién IX, 72 segundo pérrafo y 101 Quater de
la Constitucion Poh’tlca del Estado de Cempeche, 1dela Ley de. Presupuesto de Egresos del Estado
de Compeche para el E}ercxcm Fiscal 2025; 6y.52 de la Ley de Austendad v Ahorro del Estado de
Campeche y sus Munlcnplos 22 Apartado A fraceion XV v 41 fracciones |, i, VIl X, X1, X, XIV, XX,
XXVIiiL. y XXX! de la Ley Orgénica de la Admlmstrocnon Publica del Estado de Cumpeche, 90 de la
Ley de Disciplina Financiera y Responsablhdod Hocendaria del Estodo de ‘Campeche y sus
Municipios; 1, 12, 69, 72 y 74 de la Ley de la Administracién Pdblica Paraestatal del Estado de
Campeche; 1, 4 fraccién V y 34 fracciones I, {11, V, VI, VII, XVI, XXVHl y XLIX del Reglamento Interior
de la Secretaria de la Contraloria del Estado de- Campeche; emite el Informe de Resultados de la
Revisién de Servicios Personales (Capitulo 1000), corresponduente al periodo del 01 de enero al 31
de julio de 2025 al Instituto Estatal de la Educacién para los Adultos del Estado de Campeche,
notificado mediante oficio de revisién nimero SC/DGO!C/ !EEA/0098/2025 de fecha 04 de agosto
de 2025 y requerimiento de :nformac:on SC/DGO!C/!EEA/OO99/2025 con la misma fecha.

. NATURALEZA Y ALCANCE DE LA REVISION.-

La realizacidén de la revision tiene como objeto determinar si el Instituto Estatal de la Educacién
pora los Adultos del Estado de Campeche atiende y observa el marco de atribuciones, obligaciones
y responsabilidades conferidas como parte de'la Administracién Pablica del Estado de Campeche,
como organismo descentralizado, en lo que respecta al pago de compensaciones, segun la
legislacién estatal aplicable.

El universo revisado correspondié a los servidores publicos adscritos al Instituto Estatal de la
Educacién para los Adultos del Estado de Campeche, de un total de 150 plazas ocupadas, de
acuerdo con la pluntlllu de personal proporcionada por el Instituto; de los cuales se verificgron sus
percepciones y se realizd revision documental de los mismos. Esta informacion es pubhca y se ha
verificado como una fuente dbierta: en la  pdgina oficial del Instituto:
http://compeche.inea.gob.mx/transparencia/cbligaciones-comunes/
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PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE CAMPECHE
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

INFORME DE RESULTADOS DE LA REVISION DE
SERVICIOS PERSONALES {CAPITULO 1000)
FO-MP-0507/2-5
Rev. 02 Fecha: 15-08-2019

OFICIO DE REVISION: SC/DGOIC/IEEA/0098/2025 FECHA: 13/10/2025
ENTIDAD: INSTITUTO ESTATAL DE LA EDUCACION PARA LOS EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2025

.

ADULTOS DEL ESTADO DE CAMPECHE

PERIODC REVISADO: ENERO-
JULIO 2025.

REVISION DOCUMENTAL DE OPERACIONES NO FINANCIERAS.

La informacién analizada, fue proporcionada por el Instituto Estatal de la Educacién para los
Adultos del Estado de Campeche mediante oficio de nimero Oficio/IEEA/DAD/720/2025, signado
por el C.P. José Antonio Chablé Polanco, jefe del Departamento de Administracion del IEEA.

2 ..: 2
Plazas Sindicalizadas 100
Plazas de Confianza 2 21 100

Total 150 150 100

K La documentaciéon comprobatoria revisada incluyé:
Ay

o s wN 2

7.

Presupuesto autorizado del ejercicio fiscal 2025.

Analitico de plazas autorizadas y vigentes en el ejercicio fiscal 2025.

Tabulador de sueldos autorizado para el ejercicio fiscal 2025.

Plantilla de! persona! del 01 de enero al 31 de julio de 2025.

Relacion de compensaciones pagadas del 01 de enero al 31 de julio del 2025.

Oficio OF/IEEA/DAD/284/2025, del Auxiliar Contable del Capitulo 1000 del 01 de enero al
30 de qbril del 2025.

Némina del personal del 01 de enero al 31 de julio del 2025,

Toda esta informacién fue solicitada al Instituto Estatal de la Educacién para los Adultos del Estado
de Campeche, mediante requerimiento de informacién nimero SC/DGOIC/IEEA/0099/2025.

Se verificd informacién de compensaciones recibidas del periodo del 01 de enero al 31 de julio del

presente afio, del Personal Adscrito al instituto Estatal de la Educacién para los Adultos del Estado
de Campeche.

Por lo anterior este Organo Interno de Control emite el siguiente resultado:
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PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE CAMPECHE
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

INFORME DE RESULTADOS DE LA REVISION DE

SERVICIOS PERSONALES (CAPiTULO 1000)
FO-MP-0507/2-5
Rev. 02 Fecha: 15-08-2019

OFICIO DE REVISION: SC/DGOIC/IEEA/0098/2025 FECHA: 13/10/2025
ENTIDAD: INSTITUTO ESTATAL DE LA EDUCACION PARA LOS  EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2025
ADULTOS DEL ESTADO DE CAMPECHE
PERIODO REVISADO: ENERO-
JULIO 2025,

Iv. RESULTADOS

'Del estudfo anahs‘fs y venﬁcacuon de ic mformacrén entregudcz por el lnst:tuto se recxhzo lc revnsnon
de Serwcnos Personcles (Cupntuio 1000) sobre Ics percepc;ones y compensacaones que remben en
el trc:bajo 150 serv:dores pub, cosen fas’ ofscmos genera!es del IEEA del 01 de enero al 31 de ju|t0 de
2025 s€ obtuvueron ios srguxentes resultodos | ; C S

i 'Los serwdores pubbcos adscrltos o! Instttuto Estctctl de la Educacxon pam Ios Adultos,
reciben una Compensacuon Garantizada mensual, de acuerdo a la p!antulia de plazas
correspondientes, autorizada en la Ley de Presupuesto de Egresos del Estado dé Campeche
para el ejercicio fiscal 2025, publicado en el Periddico Oficial del Estado, de fecha 26 de
diciembre de 2024, como se muestra en las tablas 01,_02 y 03.

Tab!a 01
. ‘Cficidl de Serw osy. o i ! - » = -
1 Mantenirnients - 2 ' 2 2 i : 2 2 2 2 $907.44
Auxiliar de . :
B Administrador 1 1 1 ! ! 1 1 $997'44
3 Técnico Medio 16 16 15 16 16 16 16" $907.44
4 Secretaria "C” 8 8 8 8 8. 8 8 £$907.44
. Especialista en '
5 Persopa! de Proyectos Técricos H M 12 12 2 12 12 $907.44
6 ‘Base Anglista Administrativo 14 M |4 14 13 4| 14 $810.24
Coodinador de
7 Técnicos en 1 1 1 1 1 1 1 $812.30
Computacion.... ... ..
8 Jefe de Oficina 13 15 15| 15 T $852.70
9 Técnica Docente 48 48 48| 48 .$3,270.76
10 Técnico Superior 12 12 2| 12 $3,270.76
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PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE CAMPECHE
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
INFORME DE RESULTADOS DE LA REVISION DE
SERVICIOS PERSONALES (CAPITULO 1000)

FO-MP-0507/2-5
Rev. 02 Fecha: 15-08-2019

OFICIO DE REVISION:
ENTIDAD:

SC/DGOIC/IEEA/0098/2025
INSTITUTO ESTATAL DE LA EDUCACION PARA LOS
ADULTQOS DEL ESTADO DE CAMPECHE

FECHA: 13/10/2025
EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2025

PERIODO REVISADO: ENERO-
JULIO 2025.

1 $907.

Chofer Director de Area 1 1
2 Personal de Secret'cna Ejecul:tv?: B 0 0 0 0 0 0 $0.00
Confianza Coordinador de Unidad
3 de Servicios 4 5 5 S5 5 5 5 $3,900.20
Especializodos
Tabla 03:

x:

T i PRI Ry
E Lf‘ tiph L I ) P
1 Coordinador de Zona 7 6 7 7 7 7 7 $11,703.06
2 Pe;’;‘::‘ de | jefe de Departamento 5 6 6 6 6 6 6 $11,703.06
ando
3 Medio Coordinador Regional 1 1 1 1 1 1 1 $11,703.06
4 Director General 1 1 1 1 1 1 1 $58,982.76
. = -— 57 _3 T I_‘T!: RO ] :;.‘ TS ‘;.‘h i T P e BT =g .b‘-.,- e — - o

2. Se detectaron movimientos de personal en el Instituto, relotivo a las plazas y
compensaciones, durante el periodo del 01 de enero al 31 de julio del 2025, generando
modificaciones en el monto de las compensaciones recibidas para algunos servidores

publicos, como se muestra en la tabla 0A4.
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SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

SC/DGOIC/IEEA/0098/2025.

INFORME DE RESULTADOS DE LA REViSION DE

'SERVICI0S PERSONALES (CAPITULO 1000}
FO-MP-0507/2-5
Rev. 02 Fecha: 15-08-2019

FECHA: 13/10/2025

PERIODO REVISADC: ENERO-
JULIO 2025.

A pamr de la primera quincena del .mes de mayuo,
] Jesis Gamalial Analista ; 54 05 12‘ -:Jefe‘_d_e. $ ,‘-‘2 6 35 oumento- ‘el ‘monto “de “dompensacisn de 3’405.12 a
Noh Canche Administrativo =7 | Oficing : $426. 35. Cambig de Io plazc de Analista Administrativo
a Jefe de oficina B
A partir de la primera quinceno del mes de junio |
2 José Gabriel Puc | Técnico $453.72 Analista $405.12 disminuye el monto de compensacion de $453.72 a |
Coalio Medio : Administrativo ) $405.12. Combia de la plazc de Téenico medio a Anclista
cdmnmstrahvo
L Especiolista . d [ I e A portir de lo’ primera qunncena del mes de mayo
3 Angel Huesco en' Proyecios $ 453 72 Analista '5405 13 dnsmmuye el monto de compensacion de 545372 o
Damidn . : Administrativo : $405.12. Cambia la plaza de Especiolista en- Proyectas
Técnicos s 3 s 3
. Técnicos a Analista Administrative. )
Patricia del Analista Jefe de A partir del mes de febrero, ‘aument$ el monto de
4 | Carmen Cohuich Adminstrativo $405.12 Oficina $426.35 | compensacién de $405.12 g $426.35, Combia o plaza de
Pech Anotista Administrative a Jefe de Oficina
z g - . A partir de la segunda quincena de febrero, disminuye su
5 S:'g;]; MNICRS A::;é?:o $453.72 :’3:::’:;&65\/'6' .$405.12.| compensacidn de $453.72 o $405.12. Cambia la ploza de
aitE e Técnico Medio o Andlista Administrative -+ -
Bpécia fistG _ -A pattir de la seglinda qumcem de febrero, disminuye su
6 José Arturo Pech en Proyectes $453.72 Andlista .- $405.12- compensoc-én»de $453.72 0 $405.12. Combia la plaza de
Kuk " B ' ) Administrotivo : Especialista en Proyectos Téenicos a Andlisto
Técnicos :
Administrativo. : .
A partir del mes de febrero, disminuye su compensacrr{
Alicia Guijorro Técnico e de $1635.38 a $453.72. Cambia la plaza de Técnico |
7 ‘Greahim : Docenite $1635.38) Secretario *C 345372 Docénte o Secretdria "C", de lo Delegazion Municipal de |
Compeche, pasao al Departamente de Acreditocion
Carofina del A partir de lo segunda quincena de marzo, cumenté el
8 Carmen Analista $405.12 Jefe de $426.35 | monto de compensacién de $40512 o $426.35
Hemdéndez Administrativo ) Oficina : gquincenales. Cambia la plaza de - Analisto
Peniche Administrativo a Jefe de Oficina. -
A partir de la primera quincena de mayo, cumentd el
9 Angélica Esther Anolista $40512- Jefe de $426.35 monto de compensacién de $40512 o $426.35
Herréra Mukul Administrativo y Oficina ’ quincenales. Carnbic la plaza de Analista Administrativo
a Jefe de Oficina.
T — } A partir delé mets:l desfggr;o, dis;n;guye el monto lde
i - Analista compensacién de $4 a 5.12 quincenales,
101} Sacorforizetina Sec_:retana ¢ $453.72 Administrative $405.12 Combia lo plkiza de Secretono e Z Anciista
| — Tun Admmtstmtuvo |
Adrién Torres Técnice ‘Técnico . | A partir del mes ‘de febrero, auments el monto de
M Bricefio. Docente $1.035.00 Docente $163538 | compensacion de $1035,74 o $1635,38 huincenales.
R 7 A partir de lo segunda quincéna de marzo, cumenta el
12 [Anget Abrahom | Anclista $405.12. | Jefede §426.35 | manta de compensacion de $405.12 a $426.35. Cambia
Perazo Loeza Administrativo ‘ shcing su plaza de Analista Administrativo o Jefe de Oficina.

GOBIERNO DEL ESTADO 4

EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2025

‘,§>’( .



SECONT

GOBIERNO DEL ESTADO
iw | DECAMPECHE

UE TODOS

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE CAMPECHE
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA

INFORME DE RESULTADOS DE LA REVISION DE
SERVICIOS PERSONALES (CAPITULO 1000)

FO-MP-0507/2-5
Rev. 02 Fecha: 15-08-2019

OFICIO DE REVISION: SC/DGOIC/IEEA/0098/2025 FECHA: 13/10/2025
ENTIDAD: INSTITUTC ESTATAL DE LA EDUCACION PARA LOS EJERCICIO PRESUPUESTAL: 2025
ADULTQS DEL ESTADO DE CAMPECHE
PERIODO REVISADO: ENERO-
JULIO 2025.

3. De la verificacidn redlizada en la pdégina oficial del Instituto, en el apartado de
Transparencia-Obligaciones comunes- fraccion VL. Remuneracién bruta y neta, se verificd
que la plantilla de personal recibe compensaciones por concepto de: Compensacién
Garantizada, misma que se encuentra en el Tabulador de sueldos y salarios autorizado por
la Unidad de Administracién y Finanzos del Instituto Nacional para la Educacién de los
Aduitos:

http://ccsmpe&he.ineg.qob.mx/trcnsnarencic/fBRemunemci%CB"/oBanbrutoynetg/;QZSZTAB LADO
R _DE SUELDOS.pdf

Asi mismo, a efecto de mejorar los procesos y coadyuvar con la adopcién de mejores précticas
administrativas, este Organo Interno de Control emite, para su atencién, las siguientes
recomendaciones:

Recomendacién O1.

% Instruir a quien corresponda para que présente al Organo Interno de Control, la documentacién
comprobatoria y justificativa, por medio de la cual, se autoriza el monto para el pago de
compensacion garantizada de las tablas 01, 02 y 03, det periodo comprendido del 01 de enero al
31 de julio del presente afio, del Instituto Estatal de la Educacién para los Adultos del Estado de
Campeche.

V.  CONCLUSION.

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 134 primer y segundo pdrrafo de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulos 71 fraccién 1X, 72 y 101 qudter de la Constitucion
Politica del Estado de Campeche; articulos 22 apartado A fraccidon XV y 41 fracciones |, 1, Vill, IX,
X1, X, X1V, XXI, XXV y XXXVI de la Ley Orgdnica de la Administracion Publica del Estado de
Campeche; articulos 9 fraccién I, 10, 17 y 49 fraccién Vil de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas; articulo 34, fracciones I, I}, V, VI, VI, XVI, XXV1 y XLiX del Reglamento Interior de
la Secretaria de la Contraloria de la Administracién Publica del Estado de Campeche se formula el
presente Informe de Resultados de la Revisién practicada al Instituto Estatal de la Educacién para
los Adultos del Estado de Campeche. El cual se encuentra integrado por 4 fojas dtiles en su anverso
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y reverso, siendo el dia 20 de octubre de 2025, en la ciudad de San Francisco de Campeche,
Municipio de Campeche, en las oficinas del Organo Interno de Control del Instituto Estatal de la
Educacién para los Adultos del Estado de Campeche, sita en Calle Prolongacién Allende S/N,
entre Av. Luis Donaldo Colosio y Privada, Col. San Rafael, C.P. 24090, San Francisco de
Campeche, Campeche.

_ Atentcrz?@ente
i

L.A.E. Alagin Andrez Camara Castafieda
Encargado del Despacho del Org ano Interno de Control
del Instituto Estatal de la Educacién para los Adultos
del Estado de Campeche.

C.c.p. -~ C.P. Carlos Alexandro Ma&inez Caceres. - Director General de Organos Internos de Control

C.c.p. Expediente



