
CONTRATO DE PRESTACiÓN DE .SERVIOOS PROFESlONALES POR HONORARIOS QUE ca.E8RAN. POR UNA PARTE. EL INSTITUTO E.:.1ATAL DE tA 
1:DUCAOÓN PARA LOS ADULTOS. EN EL ó1ADO DE CAMPECHE REPRESENTADO POR EL LIC. GILBERTO EMMANUEl. 8RITO SILVA. EN SU 
CARÁCTER DE DIRECTOR GENERAL, Y POR SU PROPIO DERECHO, UCENOAOO EN ECONOMfA ONEUA UDIET PAlRON FERr'JANIXZ, A QUIENES 
EN LO SUCESIVO y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO SE LES DENOMINARA "EL INSTITUTO· y "EL PRESTADOR DE LOS SERVJaos·. 
RESPECTIVAMENTE. AL TENOR DE tAS SIGUIENTES: 

DECl.ARAOONES 

l. DE "EL INSTllUTO":

1.1 QUE ES UN ORGANISt\110 DESGffiTRALIZADO DE LA ADMINISTRAOÓN PÚBLICA ESTATAL CON PERSONALIDAD JURÍDICA Y PATRIMONIO 
PROPIO, CREADO POR ACUERDO DB. EJECUTIVO ESTATAL PU BU CADO EN B. PERIÓDICO OFlaAL DEL ESTADO EL OIA VE!NTIDOS DE ABRIL DE 
MIL NOVEOENTOS NOVENTA Y NUEVE , Y CON REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES NÚMERO IES90423-V79, Y TIENE POR OBJETO: 
PROMOVER, ORGANIZAR E IMPARTIR EDUCAOÓN BASICA PARA ADULTOS, Y QUE SU DIRECTOR GENERAL TIENE FACULTADES PARA SUSCRIBIR 
EL PRESENTE CONTRATO, COMO SE DESPRENDE DEL ARTICULO 12 FRACOONES II Y XIV DE SU REFERIDO ACUERDO DE CREAOON. 

1.2 QUE DE ACUERDO A SUS NECESIDADES Y PARA El. CUMPLIMIENTO DE SUS PROGRAMAS REQUIERE TEMPORALMENTE CONTAR CON LOS 
SERVICIOS DE UNA PERSONA FÍSICA CON CONOOMIENTOS EN, ADMINISTRACIÓN DE PERSONAL, POR LO QUE HA DETERMINADO LLEVAR A 
CABO tA CONTRATAOÓN DE "EJ. PRESTADOR DE LQ'; SERVI006".

13 QUE aJENTA CON LOS RECURSOS SUFICIENTES PARA QJBRIR EL IMPORTE DE LOS HONORARIOS DE "EJ. PRESTADOR DE LQ'; SERVIOQS• 

CONFORME A LA PARTIDA PRESUPUESTAL 12101, DEI. PERIÓDICO OFICIAL DEL ESTADO DEL EJERCICIO 2015. 

1.4 QUE ESTE CONTRATO SE CELEBRA DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR LOS ARTlCULOS 1703,2507 AL 2516 Y DEl\-1AS RELATIVOS 
APLICABLES DEI. CODIGO 0\/ILDEI. E.:.1ADO DE CAMPECHE. 

15 QUE PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO, SEJilALA COMO SU DOMICILIO LEGAL. EL UBICADO EN CALLE PROLONGACIÓN ALLENDE 
NUM. EXTERIOR, SIN NUMERO ENTRE AVENIDA LUIS OONALDO COLOSlO Y PRIVADA COLONIA SAN RAFAEL C.P. 24090 SAN FRANOSCO DE 
CAMPEOif, CAMPECtiE. 

11. DE "El. PRESTA� DE LQ'; SERVICIOS•:

11.1 QUE ES DE NAOONAUDAD MEXICANA, EN PLENO USO Y GOCE DE LAS FACULTADES QUE LE OTORGA LA LEY. Y QUE QJENTA CON LOS 
CONOOMIENTOS Y, EN SU CASO, CON LA EXPERIENOA NECESARIOS PARA PRESTAR EL SERVICIO REQUERIDO POR "EL INSllTIJTO"'. 
MANIFESTANDO QUE ES SU VOLUNTAD CELEBRAR EL PRESENTE CONTRATO EN LOS IDMINOS Y CONDICIONES QUE EN EL MISMO SE 
ESTABLECEN. 

11.2 QUE CUENTA CON EL REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYEN1ó NO.  OTORGADO POR EL SERVICIO DE ADMINISTRAOÓN 
TRIBUTARIA DE LA SECRETARÍA DE HACIENDA Y CRéDITO PÚBLICO. 

11.3 QUE CUENTA CON ESTUDIOS Y CONOOMIENTOS EN MATERIA DE UCfNCIAlURA EN ECONOMIA CEDUtA PROFESIONAL No. EXPEDIDA 
POR LA DIREOOÓN GENERAL DE PROFESIONES DE LA SECRETARÍA DE EDUCAOÓN PÚBLICA. Y CONOCE PLENAMENTE LAS CARACTERÍSTICAS Y 
NECESIDADES DE LOS SERVICIOS MATERIA DEL PRESENTE CONTRATO. Asl COMO QUE HA CONSIDERADO TODOS LOS FACTORES O.UE 
IM�"l\�EM P.-.ivo. OE..-.flf\Ol\Afl 9'\�9-iTt lAS./!,CT\�iOAOESQ.UE OESEtli�BiARÁ. 

11.4 QUE PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO. �ALA COMO SU DOMICILIO EL UBICADO EN: 

DECLARAN LAS PARTl3 QUE ES SU VOLUNTAD CElEBRAR El PRESENlt: CONlRATO, PARA LO CUAL CONVIENEN EN SUJETARSE A LAS 
SIGUIENTES: 

CLAUSULAS 

PRIMERA.- LAS PARTES CONTRATANTES CONVIENEN EN QUE LOS SERVICIOS MATERIA DEL PRESENTE CONTRATO, ES DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS CONSEQJENTEMENTE "El. INSTITUTO" ENCOMIENDA A •a PRESTADOR DE LQ'; SERVICIOS• Y ÉSTE SE OBLIGA A PRESTAR LOS 
SERVICIOS PROFESIONALES CONSISTENTES EN: 

AUXILIAR ADMINISlRAllVO: 

• ELABORAR NOMINA DE HONORARIOS QUINCENAL DE GOBIERNO Y FAETA (CAPTURA EN EL PROGRAMA DE NOMINA).
• CONTROL Y TAAMiTE PARA EL PAGO DE óllMULOS. EXTRAORDINARIOS. POR DESCARGA. PRODUCTIVIDAD TRIMESTRAL ETC.
• GENERAR ARCHIVO DE BANCO PARA EL PAGO O.UINCENAL DE LA NOMINA DE GOBIERNO Y FAETA Y OTROS PAGOS
• TIMBRADO DE NOMINA QUINCENAL Y DISPENSION EN EL BUZON DE NOMINA
• CONTRATOS TRIMESTRALES DE PERSONAL DE HONORARIOS DE GOBIERNO DEL ESTADO Y FAETA.
• ACUMULADO DE INGRESOS DEL PERSONAL DE HONORAR! OS DE GOBIERNO Y FAETA.
• CAPTURA DE ACUMULADO DE INGRESOS DEL PERSONAL DE PLANTILLA.






