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GOBIERNO DEL ESTADO 

CAL/1PECHE20Í5-2021 

Formato SAIG-04 

INFORME DE COMISION Y DESGLOSE DE GASTOS 

RAMO 

DEPENDENCIA O ENTIDAD 

EOLIO SOLICITUD 

INSTITUTO ESTATAL DE LA EDUCACIÓN PARA LOS ADULTOS 

FECHA 

DIA MES AÑO 

27 MAY 2016 

NOMBRE 

PUESTO 

ADRIAN TORRES BRICEÑO 

TECNICO DOCENTE 

NO DE EMPLEADO 

40S78 

LUGAR: (Pa(t,Estido, Oiidad) < 8) 

[X [LOCAL 

I ¡NACIONAL 

I llNTERNACIONAL 

[X [TERRESTRE 

! I AÉREA 

FECHA PAIS 

I N I C I O M E X I C O 

1/05/2016 31/05/2016 E S T A D O 

C A M P E C H E 

C L A V E P R E S U P U E S T A L - P A R T I D A O I A S I M P O R T E 

31 1600 C A R M E N 

OBJETIVO Y/O TRABAJOS A REALIZAR 

R E C A B A R D O C U M E N T A C I O N P A R A I N C O R P O R A R J O M A R F O T O G R A F I A S , E N T R E G A D E R E S U L T A D O S , E N T R E G A D E M O D U L O S Y C E R T I F I C A D O S D E L M E S A N T E R I O R 

PRINCIPALES AaiVIDADES DESARROLLADAS 

RECABAR DOCUMENTACION PARA INCORPORAR,TOMAR FOTOGRAFIAS, ENTREGA DE RESULTADOS, ENTREGA DE MODULOS Y CERTIFICADOS DEL MES ANTERIOR 

D E C L A R O , B A J O P R O T E S T A D E C I R L A V E R D A D , Q U E L O S D A T O S C O N T E N I D O S E N E S T E F O R M A T O S O N L O S S O L I C I T A D O S Y M A N I F I E S T O T E N E R 

C O N O C I M I E N T O D E L A S S A N C I O N E S Q U E S E A P L I C A R A N E N C A S O C O N T R A R I O 

El importe que no se compruebe con documentación que reúna requisitos fiscales y no se reintegre la diferencia, el servidor público autoriza a la unidad ejecutora a 

efectuar el descuento en la nómina quincenal en los quince días posteriores de la fecha de vencido el plazo para la comprobación. 

D E S G L O S E D E E R O G A C I O N E S C O M P R O B A D A S , N O C O M P R O B A D A S Y R E I N T E G R O 

V I A T I C O S 

G A S T O COMPROBANTE F O L I O F E C H A R F C O N S O C I A L I M P O R T E 

E R O G A C I O N E S C O M P R O B A D A S ( 2 0 ) 

NO COMPROBADAS (21) 

S A N A N T O N I O 03-MaY-16 ISO 

A T A S T A 05-Mav-16 • •ZI K— 200 

P U E T O R I C O 09-May-16 1 t u 1— 150 

S A N A N T O N I O l l - M a y - 1 6 200 

A T A S T A 17-Mav-16 150 

PUETO RICO 19-Mav-16 200 

SAN ANTONIO 23-Mav-16 150 

A T A S T A 25-May-16 " O P E R A D O " 200 

P U E T O R I C O 27-IVIay-16 200 

R E I N T E G R O (22) 

! t 1 i : 2 Ü 1 6 T O T A L 
1600 

P A S A J E S (24) 

G A S T O C O M P R O B A N T E F O L I O F E C H A R F C R A Z O N S O C I A L I M P O R T E 

1 T O T A L 

T T C S D R I A N T O R R E S B R I C E Ñ O 

S O L I C I T A N T E 

A D D ' 

ADMINISTRATIVi DELEGACION MPAL. 

CRECER E G R A N D E 
C A M P E C H E 2 0 1 5 - 2 0 2 1 


