CUQTA ORDINARTAS Y EXTRAORDINARTIAS DF 1.0S TRARATADORFS DEL. TEF A
PAGO QUE HACE EL
PAGO DE UN CREDITO| PAGO DEUNSEGURO |  CUOTA QUE EL PAGO QUE HACE EL TRABAJADOR CUOTA QUE EL PAGO DEL PAGO DEL PATRON PARA PAGO DELPATRONALA [ PAGO DEL PATRON AL SEG. DE SALUD, PAGO DEL PATRON AL
DE VIVIENDA PARALAVIVIENDA | TRABAJADOR PAGA TRi:iIQE?OUREf:G A TE:S:JP%DTCQE chisﬁiE DE CONFIANZA Y MANDOS MEDIOS |TRABAJADOR REALIZA A| TRABAJADOR POR F;.%GSOTEE\;:?;ESEE?ESSE%E 5252 EDLE'F'(:CJ g%’; EL SEGURO DE CESANTIA PA:&[E)Sb:éTDREON COMISION NACIONAL DEL | SEG.DE RIESGO DE TRABAJO, SEG. DE PASSG[EJE'OPQET slcl))h/‘_\AL PSASG%EELCF&TE%OTTV’;L GOBIERNO DEL
ADQUIRIDA POR EL ADQUIRIDA DEL | PORRIESGOSENEL [ " Ce s o ol oU SEFGURG | PARAPOTENCIAR LA POLIZA DE SU| SU SINDICATO PARAEL | CONCEPTODESUS | 0 Vo ccror e lecete || o viviENDA EN EDAD AVANZADA Y RETIRO SIST.DE AHORRO PARA EL INVALIDEZ Y VIDA, SERV.SOC.Y INSTITUCIONAL DE RETIRO ESTADO POR
TRABAJADOR TRABAJADOR TRABAJO i DEVIDA SEFGURO DE VIDA. RETIRO INGRESOS. i VEJEZ RETIRO CULTURAL. : IMPUESTO DEL 2% S/N.
SEGURO DE VIDAYY FONDO DE AHORRO IMPUESTO SEGURO
< SEGURO RETIRO| CUOTA AL SEGURO DE VIDA Y - 0 FOVISSTE N ) " . BASE, CONFIANZA Y RETENCION 2%
CONCEPTOS FOVISSSTE DANO FOVISSTE VOLUNTARIO SINDICATO POTENCIACION POTEN?QEQ&‘FA\:-;EAARSONAL PARASEI\IJ-TF:EAETlRO SOBRE LA ISSSTE 9.970% 5% CONSAR 3.175% | SAR 2% | CUOTAS CONSAR 4.550% [  CUOTAS ISSSTE 4.500% VMANDOSMEDIOS.  120% | COLECTIVO'S SOBRE NOMINA
M. RENTA 19.72
268,099.98 2,856.00 6,576.60 49,171.94 29,952.24 18,865.22 3,870.00 489,034.95 270,829.65 135,822.40 86,247.48 54,328.80 125,238.28 123,861.70 38,508.39 17,831.40 105,328.78
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